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Projekt 

LEARN FOREVER III 
Laufzeit: 1.2.2010‐31.10.2012 

Ziele 

Ziele des Projektes sind: 
 

 Sichtbarmachung der Zielgruppe der bildungsbenachteiligten Frauen in Österreich 

 Positionierung an den Schnittstellen zwischen Bildungspolitik, Arbeitsmarktpolitik 
und Frauenpolitik 

 Weiterentwicklung der von learn forever entwickelten Lernangebote zu 
standardisierten Produkten, die den Qualitätsstandards und –kriterien entsprechen 

 Lernangebote von learn forever werden in anderen Bildungseinrichtungen 
implementiert. 

 Learn forever Wissen wird mit anderen MultiplikatorInnen geteilt und an 
MultiplikatorInnen weitergegeben 

 Bildungsbenachteiligte Frauen können in Lernprozesse einsteigen, dies wird durch 
aufsuchende Bildungsarbeit unterstützt 

 Bildungsbenachteiligte Frauen können an learn forever Lernangeboten teilnehmen, 
die ihre Bedürfnissen und Rahmenbedingungen entsprechen. Dabei handelt es sich 
um Lernangebote, die 

o digitale Kompetenzen und selbstgesteuertes Lernen fördern und aufbauen 
(web 2.0, blended learning, Lernarrangements) 

o modular aufgebaut sind (modulare Lernangebote, Lernportionen und flexible 
Lernangebotsstrukturen) 
 

Fördergeber 

bm:ukk, ESF 

Projektträger und ‐partner 

Projektträger 
 
eb projektmanagement gmbh 
9500 Villach, Völkendorferstraße 1/EG/Top2 
Ansprechperson: Mag.ª Elke Beneke 
Tel. 04242/225 95‐0 
E‐Mail: e.beneke@eb‐projektmanagement.at 
URL: http://www.eb‐projektmanagement.at 
 

Schwerpunkte 
 

 Gesamtkoordination 

 Organisatorische Begleitung aller 
Transfers, VHS Kärnten, VHS 
Meidling, Bildungs‐ und Heimatwerk, 
Finanzierung, regionale Implemen‐
tierung, Abwicklung der Förderun‐
gen, Prozessbegleitung, Evaluierung  
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 Öffentlichkeitsarbeit und 
Mainstreaming, Pressearbeit, 
Website, …, Bewerbung der 
Workshops für Know‐how Transfer 

 Nachhaltigkeitskonzepte und 
Weiterentwicklungen 

 Kommunikations‐ und 
Schnittstellenmanagement 

 Sitzungsmanagement 
Sonstige Supportleistungen 
 
 

Projektpartner 
 
nowa – Netzwerk für Berufsausbildung, 
Regionale Wirtschafts‐ und Qualifizierungs‐
initiative Graz und Graz Umgebung 
8010 Graz, Jakominiplatz 16 
Ansprechperson: Gertrude Peinhaupt 
Tel. 0316/482 600 
Fax 0316/482 600‐4 
E‐Mail: gertrude.peinhaupt@nowa.at 
URL: http://www.nowa.at 

Schwerpunkte 
 

 Mitarbeit Transfer Train the LPM 
(Lernprozessmoderatorin) zur VHS 
Kärnten, Lehrgang  

 Implementierung „Lernforum“ in 
Graz 

 Umsetzung Workshop zum  
Know‐how‐transfer 

 Neuentwicklung „Neue Formen von 
kooperativen und selbstgesteuertem 
Lernen“ gemeinsam mit der 
Frauenstiftung Steyr 

 Sonstige Supportleistungen 
 
 

Projektpartner 
 
Prisma – Zentrum für Ausbildungs‐
management, Frauenplattform Bezirk 
Voitsberg  
8570 Voitsberg, Bahnhofstraße 20 
Ansprechperson: Mag.a Andrea Dohr 
Tel. 03142/281 25‐46 
Fax 03142/281 25‐66 
E‐Mail: andrea.dohr@prisma‐zam.at 
URL: http://www.prisma‐zam.at 

Schwerpunkte 
 

 Transfer Train the LPM (Lern‐
prozessmoderatorin) zur VHS 
Kärnten, Prozessbegleitung  

 Neuentwicklung, webtogether – 
regionales Lernnetzwerk mit Web 
2.0  

 Modellentwicklung – 
teilnehmerinnenorientiertes 
Lernangebot vor Ort in den 
Gemeinden mit Web 2.0 

 Sonstige Supportleistungen 
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Projektpartner 
 
Frauenstiftung Steyr 
4400 Steyr, Hans‐Wagner‐Straße 2‐4 
Ansprechperson: Mag.a Dorothea Dorfbauer 
Tel. 07252/873 73 
Fax 07252/873 73‐9 
E‐Mail: dorothea.dorfbauer@frauenstiftung.at
URL: http://www.frauenstiftung.at 
 

Schwerpunkte 
 

 Transfer Lernangebot 
„Lernarrangement“ zum BHW 
Niederösterreich 

 Neuentwicklung „Neue Formen von 
kooperativen und selbstgesteuerten 
Lernen für bildungsbenachteiligte 
Frauen, die nicht in 
institutionalisierte Weiterbildung 
eingegliedert sind“ 

 Implementierung Lernarrangement 

 Sonstige Supportleistungen 
 
 

Projektpartner 
 
Peripherie – Institut für praxisorientierte 
Genderforschung 
8010 Graz, Friedrichgasse 3/2 
Ansprechperson: Magª Dr.in Doris Kapeller 
Tel. 316‐817342‐13 
Fax 316‐817342‐15 
E‐Mail: kapeller@peripherie.ac.at 
URL: http://www.peripherie.ac.at 

Schwerpunkte 
 

 Evaluierung Train the LPM und 
Weiterbildung zur Lernprozess‐
moderatorin  

 Evaluierung der neu entwickelten 
Lernangebote von Frauenstiftung 
Steyr, nowa, Prisma und abz*austria 

 Entwicklung Qualitätskriterien 

 Entwicklung von Selbstevaluierungs‐
tools 

 Multiplikatorinnen als Türöffnerin‐
nen ins Lernen – Empfehlungen 
gemeinsam mit agenda 
 
 

Projektpartner 
 
Volkshochschule Kärnten 
9020 Klagenfurt, Bahnhofstraße 44 
Ansprechperson: Dr.in Michaela Slamanig 
Tel. 050/477 7500, 050/477 7501 
Fax 050/477 75510 
E‐Mail: M.slamanig@vhsktn.at 
URL: http://www.vhsktn.at 
 
 
 
 

Schwerpunkte 
 

 Transferpartnerin „Train the LPM“ 
und Weiterbildung zur 
Lernprozessmoderatorinnen  
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Projektpartner  
 
Bildungs‐ und Heimatwerk Niederösterreich 
Schimmelgasse 13‐15, 1030 Wien 
Ansprechperson: Christine Schubert 
E‐Mail: C.Schubert@bhw‐n.et 
URL: bildung@bhw‐n.eu 
 
 

Schwerpunkte 
 

 Transferpartnerin Lernangebot 
„Lernarrangement“ von der 
Frauenstiftung Steyr 

Projektpartner 
 
agenda – Chancengleichheit in Arbeitswelt 
und Informationsgesellschaft 
5020 Salzburg, Paracelsusstraße 4/2 
Ansprechperson: Magª Anna Stiftinger 
Tel. 0662/88 75 90 
Fax 0662/87 84 08 
E‐Mail: anna.stiftinger@nmk.at 
URL: http://www.base‐salzburg.at 

Schwerpunkte 
 

 Mitarbeit Transfer – VHS Kärnten – 
Prozessbegleitung und Lehrgangs‐
leitung 

 Weiterbildung für Transfer‐
organisationen 

 Know‐how Aufbau, Multipli‐
katorinnen als Türöffnerinnen ins 
Lernen – Empfehlungen gemeinsam 
mit peripherie 

 Expertinnen‐Werkstätten 

 Inhaltliche Ausrichtung 

 Sonstige Supportleistungen 
 
 

Projektpartner 
 
abz*austria – kompetent für frauen und 
wirtschaft 
1210 Wien, Simmeringer Hauptstraße 154 
Ansprechperson: Mag.a Jasmine Böhm 
Tel.: 01/66 70 300 
Fax: 01/334 29 77‐50 
E‐Mail: jasmine.boehm@abzaustria.at 
URL: http://www.abzwien.at 

Schwerpunkte 
 

 Transfer – Adaptierung, 
Prozessbegleitung Lernangebot 
„Lernarrangement“ zur VHS Meidling

 Weiterbildung und Einschulung LPM 

 Neuentwicklung, Entwicklung eines 
innovativen, aufsuchenden 
Lernangebots für junge Frauen, 
Konzeption und Umsetzung von 
Kurzevents, Entwicklung eines 
Blended Learning Lehrgangs/ 
Planspiels und Umsetzung 

 Sonstige Supportleistungen 
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Projektpartner 
 
VHS Meidling 
1120 Wien, Längefeldgasse 13‐15 
Ansprechperson: Dr. Gerhard Bisovsky 
Tel.: 01/810 80 67 
E‐Mail: gerhard.bisovsky@meidling.vhs.at 
URL: http://www.vhs.at 

Schwerpunkte 
 

 Transferpartnerin – Lernangebot 
„Lernarrangement“ vom abz*austria 

 


